PROGRAMA DE CAPACITACION EN TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS - 2023

Impresora y Encuadernadora Progreso, S.A. de C.V.

Nombre del Sujeto Obligado:

Sector:

Educacion y Cultura

Que las personas servidoras Publicas de la Entidad continien en

con la finalidad de reforzar

Objetivo del Programa de Capacitacion: la cultura de transparencia y cumplir con el principio de méaxima publicidad y Ia'r

ion de datos !

Fecha de Elaboracion: 6 de noviembre de 2023

TOTAL DE PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS O INTEGRANTES DEL SUJETO OBLIGADO

Mandos Superiores

(Secrelarios(as), Subsecretarios(as), Direclores(as) Generales, o pueslos del 1o, 2do y 3er nivel de mando) |

Mandos Medios

Técnicos Operativos

Ly (Analistas, Personal Técnico, Personal Operativo, o puestos similares)

(Direclores(as) de Area, Subdirectores(as) de Area, Jefes(as) de Departamento, Enlaces) |
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Reforma Constitucional en Materia de . 7 . 0 D
Transparencia
Introduccion a la LGTAIP D D D b D
Introduccion a la LFTAIP 2 2
Introduccion a la LGPDPPSO 3 2
Etica Pblica 1
Sensibilizacion para la Transparencia y la |/ . 3 . T
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Clasificacion de la Informacion y Prueba de
Daiio / Clasificacion de la Informacion

Fundamentos del Documento de Seguridad
en Materia de Proteccion de Datos D
Personales

Elaboracion del Documento de Seguridad en
Materia de Proteccion de Datos Personales

Aviso de Privacidad - Sector Publico

Tratamiento de Datos Biométricos y Manejo
de Incidentes de Seguridad de Datos D
Personales

Sistema de Gestion de Seguridad de Datos
B Personales Sector Piblico

f| Temas Especializados en AIP y PDP D

Auditorias  Voluntarias en Materia de
Proteccion de Datos Personales en el Sector D
Ml Publico

: Esquemas de Mejores Practicas en Materia
de Proteccion de Datos Personales en el D
Sector Pablico

Obligaciones de Transparencia y Carga de
Informacion en el SIPOT / Guia Instructiva
para el Uso del SIPOT

Gobierno Abierto D

Transparencia Proactiva ) 0
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Gobierno Abierto y Transparencia Proactiva | ND ) ~ ND F-Qi D

Procedimiento de Impugnacion y Criterios del
Pleno / Procedimientos de Impugnacion en
ateria de Acceso a la Informacion Plblica




OTA
ANO olaige p Oonas a capa d dld odallgad
OMITE DE TRANSPARENCIA UNIDAD DE TRANSPARENCIA ANDOS SUPERIOR MANDOS MEDIOS 0S-OPERATIVO @ 0
ombre @ A on d P 0 ~ @ 4 S 3 = < - .. a ;
& ~< 3 & - S S ¢ : 502 i
3 22 & : 223 & : 2 S A :
8835 g 2 @ 282 g 3 3 S2xa| G Sz | PE S
% Lz 2 2 s E 2 a8 3 v C
o @0 5 4 o 7R R gs 19 o a
@ Q Yo = E 3 X o Hus S 2 W u o : 5 0
o o aoao o Q o aa < = £ é oo
| ) i ';
'y v, x s (1 3
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Integrantes del Comité de Transparencia del Sujeto Obligado
Nombre Completo

Enlace de Capacitacion en Transparencia del Sujeto Obligado

Titular de la Gerencia de Operacién Administracion y
Finanzas y Titular de la Unidad de Transparencia

mbri npleto Titular de |a Jefatura del Departamento de Cobranza y S 3 = ”7,
\ A L.C. Noemi Gamez Herndndez
Organizacion Documental y Coordinadara de Archivos
\ » Titular del Organo Interno de Control Especifico en -
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Leda. Nancy Garcia Marquez C.P. Marfa del Socoro Laguna Brindis ‘{/
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