g FONDO
DE CULTURA
ECONOMICA

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Acuerdo mediante el cual Impresora y Encuadernadora Progreso, 8.A. de C.V., corrige el Acuerdo por el que se constituye
la Unidad de Transparencia y el Comité de Transparencia de IEPSA, publicada en [a Normateca Interna de JEPSA.

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE ADECUA EL ACUERDO POR EL QUE SE
CONSTITUYE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y EL COMITE DE TRANSPARENCIA
DE IEPSA, PUBLICADO EN LA NORMATECA INTERNA DE IEPSA.

ANTECEDENTES

Primero. Que el 4 de mayo de 2015 se publicé en el Diario Oficial de la Federacién, Decreto por
el que se expide la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, misma que
en su transitorio Primero establece que dicha Ley entraré en vigor el dia siguiente de su publicacién
en el Diario Oficial de la Federacion y en el transitorio Quinto establece que el Congreso de la
Unién, las legislaturas de los Estados y la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, tendréan un
plazo de hasta un afio, contado a partir de la entrada en vigor de la presente Ley, para armonizar
las leyes relativas. '

Segunde. Que el 27 de abril de 2016, mediante acuerdo firmado por el Titular de la Entidad, se
constituyé Ja Unidad de Transparencia y el Comité de Transparencia de Impresora y
Encuadernadora Progreso, S.A. de C.V., mismo que se publico en la Normateca Interna de JEPSA.

Tercero. Que el 9 de mayo de 2016 se public en el Diario Oficial de la Federacién, Decreto por
el que se abroga la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental y se expide la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
misma que establece en su articulo 64 que en cada sujeto obligado se integrard un Comité de
Transparencia colegiado e integrado por un nimero impar, designado por el titalar u 6rgano
colegiado supremo, segun se trate, asimismo establece en su péarrafo cuarto que en el caso de la
Administracién Pablica Federal, los Comités de las dependencias y entidades se integraran de la
siguiente forma:

1. Elresponsable del area coordinadora de archivos o equivalente;
II.  Eltitular de la Unidad de Transparencia, y
III.  El Titular del Organo Interno de Control de cada dependencia o entidad.

Cuarto. Que el acuerdo referido en el antecedente Segundo amerita una adecuacion en su numeral
segundo, lo anterior en apego al numeral que antecede, para precisarlo en su parte conducente v
asi otorgar certeza a los interesados a quienes les resulte aplicable.
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ACUERDO

PRIMERG. Se modifica el numeral segundo del Acuerdo por €l que se constituye la Unidad de
Transparencia y el Comité de Transparencia de Impresora y Encuadernadora Progreso, S.A. de
C.V., para quedar de la siguiente manera:

[ Dice Debe decir
..SEGUNDO. Se constituye el _Comité de Transparencia de |...SEGUNDO. Se constituye ¢l Comité de Transparencia de {mpresora
Impresora y Encuadernadora Progreso, S.A. de C.V., integrandose y Encuadernadora Progreso, 3.A. de C. V., integrandose de la manera
de la manera siguiente: siguiente:
I El Gerente de Operacién, Administracion ¥ Finanzas; IV. Elresponsable del drea coordinadora de archivos o equivalente:
il El Servidor Piblico Designado, y ‘ v. Elftitular de la Unidad de Transparencia, ¥
[IL El Titular dei Organo Interno de Control en IEPSA. | V1 ¥l Titular del Organo Interno de Control de cada dependencia

o enfidad.

SEGUNDO. Se ordena su publicacion en la Normateca Interna de IEPSA.

En la Ciudad de México, a los veinticuatro dias del mes de mayo de dos mil dieciséis.- Impresora

y Encuadernadora Progreso, S.A. de C.V. ;f‘" e
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~ Ing. Lorenzo Gilberto Cortés Bastida
Director General
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